
CRÉATION D'UNE ASSOCIATION POUR DÉVELOPPER
L'INTÉGRATION INTERCULTURELLE

Company name practices : JUST ARRIVED

Activity sector practices : Information et communication

Company category practices : PME

Description of the action practices

Notre projet a débuté il y a 24 mois et a débouché sur la création d'une association www.jaaclub.org soutenue depuis
par la Ville de Luxembourg et L'Oeuvre de la Grande Duchesse Charlotte.

Context practices

cf site internet www.jaaclub.org

Approach practices

Voici 2 vidéos présentant la démarche en français et en anglais

https://www.dropbox.com/s/892wwxbg3y872lp/JAAClub%20fr.mp4?dl=0

https://www.dropbox.com/s/kpvumtpu7dvrrbb/JAAClub-anglais.mp4?dl=0

Impact practices

Voici notre rapport d'activité pour 2017

https://www.dropbox.com/s/kklevnfzep18yyp/Rapport%20activit%C3%A9%20JAAC...

Objectives practices

Recruter près de 100 ambassadeurs à la fin de l'année 2019 et représenter près de 60 communautés différentes au
Luxembourg (actuellement 50 ambassadeurs pour 40 communautés différentes)
Réaliser un évènement par semaine pour 2019 dont 50 % au sein du secteur privé (actuellement 2 évènements par
mois avec VDL)
Développer 4 projets d'intégration interculturelle par an (actuellement 2 en cours)

« To do practices »

Impliquer les ambassadeurs et donner à chacun la possibiltié d'être acteur de son propre projet 
Donner du sens à ces projets en assurant une promotion expost

« Not to do practices »

http://www.jaaclub.org/
http://www.jaaclub.org/
https://www.dropbox.com/s/892wwxbg3y872lp/JAAClub fr.mp4?dl=0
https://www.dropbox.com/s/kpvumtpu7dvrrbb/JAAClub-anglais.mp4?dl=0
https://www.dropbox.com/s/kklevnfzep18yyp/Rapport activit%C3%A9 JAAClubFR.pptx?dl=0
http://vps116.interact.lu/glossaire#Intgration


« Not to do practices »

Ne pas oser
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