
SENSIBILISER NOS ÉQUIPES AU SUJET DE LA DIVERSITÉ
EN ENTREPRISE

Nom de l'entreprise : SODEXO BENEFITS & REWARDS

Secteur d'activité : Autres activités de services

Catégorie de l'entreprise : Grande Entreprise

Description de l'action

A l'occasion du Diversity Day 2022, nous avions commandé des sphères en papier de toutes les couleurs pour
symboliser la diversité au sein de notre équipe.

Contexte

En effet, l'équipe de Sodexo BRS Luxembourg représente une belle diversité, que ce soit en terme d'âges (de 23 à 58
ans), d'origine (résidents luxembourgeois, français et belges), de nationalités (française, luxembourgeoise, allemande,
belge, italienne, tunisienne) et de religions. Nous avons également une belle parité hommes/femmes au sein de notre
équipe.

Approche

Nous avons rassemblé l'équipe et fait quelques photos ensemble, avec les sphères en papier de toutes les couleurs
pour symboliser la diversité. Cette action a ensuite été relayée sur les médias sociaux (LinkedIn) pour partager cette
bonne pratique.

Impact

Cette action a permis à notre équipe de passer un moment tous ensemble et de nous rendre compte que la diversité
n'empêche pas la cohésion, bien au contraire !

« A faire »

Nous avons commandé des sphères en papier recyclables plutôt que des ballons de couleur en plastique pour faire
coincider cette action avec notre démarche RSE.
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