
LUNCH & LEARN
Nom de l'entreprise : Les P'tits Bouchons

Secteur d'activité : Autres activités de services

Catégorie de l'entreprise : PME

Description de l'action

Organisation d'ateliers de sensibilisation.

Contexte

Chaque collaborateur sera invité à participer à ces ateliers et pourra en être acteur, c'est à dire présenter une
thématique qui lui tient à cœur.

Objectifs

Ouvrir la voie au dialogue, au partage et à l'échange constructif. Sensibiliser sur les préjugés inconscients.

Approche

Ces ateliers prendront la forme d'action de sensibilisation conçus pour déconstruire les préjugés et encourager la
diversité et l'inclusion en entreprise.

Impact

Sensibiliser, communiquer et promouvoir

« A faire »

Organiser en amont les thématiques à parcourir 

Permettre aux collaborateurs de s'exprimer et de partager une thématique

« Ne pas faire »

Ne pas impliquer les collaborateurs dans le processus
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