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Combattre les préjugeés et les stéreotypes
iés au genre dans et par I'éducation

Derniers faits sur I'égalité des genres dans I'éducation

Les normes, préjugés et stéréotypes discriminatoires liés
au genre persistent

B Les stéréotypes et les préjugés discriminatoires liés sont de meilleurs dirigeants politiques. lls sont plus
au genre sont ancrés deés I'enfance dans l'esprit des de 40 % a juger les hommes plus aptes a diriger une
peuples et limitent les enfants et les jeunes dans la entreprise et a considérer comme normal de privilégier
construction de leur avenir. Les programmes d'études, leur embauche dans un contexte de pénurie d'emploi.
les matériels et les pratiques d'enseignement et Aujourd’hui encore, 28 % de la population pensent
d'apprentissage, de méme que les interactions qu'il est justifié pour un homme de battre sa femme.?

quotidiennes avec les enseignants et enseignantes, les
parents et les pairs peuvent contribuer a les renforcer,
mais aussi a les combattre.
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" |es mentalités sur le genre sont fagconnées par
les normes. Les normes de genre décrivent le
comportement que l'on attend des femmes et
des hommes en fonction du contexte social et
déterminent leurs attitudes et leurs conduites. Il peut
étre extrémement difficile de changer ces normes, car
cela nécessite de modifier des régles qui profitent au
segment le plus puissant de la population a l'origine de
leur mise en place!

B Les normes sociales liées au genre sont souvent
reproduites dans I'éducation et se traduisent par
des disparités et des inégalités en matiére d'acces,
de participation, d'achévement et de réussite.?

®  En dépit des progrés réalisés dans I'élimination des
inégalités entre les hommes et les femmes, des
préjugés sexistes persistent. Prés de la moitié des
hommes et des femmes estiment que les hommes
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B Les normes et les attentes relatives au genre
peuvent pousser aussi bien les filles que les garcons
a quitter I'école. Le mariage des filles a un jeune
age, cause fréquente de grossesse précoce et
d'abandon scolaire prématuré, en est un exemple.
Concernant les garcons, ils sont souvent appelés a
jouer le réle de soutien de famille, ce qui les oblige
a quitter |'école trés tét pour trouver du travail.

B Les normes de genre influent sur les mentalités
et incitent a croire qu'il y a des carriéres qui ne
conviennent qu'aux hommes, et d'autres qu'aux
femmes. La transmission de ces normes aux
enfants se fait par leur famille, leurs enseignants et
enseignantes et la société en général.* En 2017, au
niveau mondial, le pourcentage de femmes étudiant

I'ingénierie, la fabrication et la construction ou les
technologies de l'information et de la communication
(TIC) était inférieur a 25 % dans plus des deux tiers
des pays.®

Il est primordial de briser les préjugés et les
stéréotypes sexistes afin que les filles et les femmes
puissent gagner leur autonomie. Les normes
discriminatoires liées au genre ne changeront pas,

a moins que I'éducation, en conférant des moyens
et des capacités de réflexion critique, ne les remette
en question®. Changer les normes sexistes négatives
exige aussi le soutien des hommes et des garcons. Si
les données montrent que les hommes et les garcons
résistent parfois au changement, on constate
souvent qu'ils y sont également favorables’

'education peut renforcer ou remettre
en question les prejuges et les

stereotypes sexistes

Parents et pairs

B |Les parents et les pairs sont ceux qui ont le plus
d'influence sur la fagon dont les normes et les
attitudes sociales liées au genre impregnent les
enfants a mesure qu'ils grandissent.®

B Dans certains pays, nombreux sont ceux qui
continuent d'attribuer une importance moindre
a I'éducation des filles qu'a celle des gargons.
Concernant I'affirmation selon laquelle « la formation
universitaire est plus importante pour un garcon que
pour une fille », les personnes interrogées ne sont
que 0,6 % en Nouvelle-Zélande a se déclarer tout a
fait d'accord, contre 36,3 % au Pakistan.? Au Liban, 77
% des éléves (garcons et filles) considérent que les
femmes devraient surtout s'efforcer de devenir de
bonnes épouses et de bonnes meéres, et 66 % disent
qu'il y a de nombreux emplois que les femmes ne
devraient pas occuper.©

" |‘attitude des parents influe sur le parcours éducatif et
professionnel." Selon une étude réalisée en Allemagne,
10 % des parents souhaitent que leurs fils exercent des
professions techniques et 8 % des métiers artisanaux,
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mais ils ne sont que 2 % a vouloir ces mémes choix
pour leurs filles? Aux Emirats arabes unis, les parents
ne sont pas favorables a ce que leurs filles optent
pour un métier impliquant un travail physique et de
nombreuses interactions avec les hommes, comme la
filiere technologique et le génie mécanique.®

Le harcélement entre pairs est souvent lié au genre
et accentue les préjugés et les discriminations dans
la société. En Europe, 54 % des personnes lesbiennes,
gay, bisexuelles, transgenres et intersexes (LGBTI)
ont été au moins une fois victimes d'intimidation a
|'école en raison de leur orientation sexuelle, de leur
identité de genre, de leur expression de genre ou de
variations de leurs caractéristiques sexuelles, selon
une enquéte d'lGLYO menée en 2019 aupres de plus
de 17 000 enfants et jeunes dgés de 13 3 24 ans.
L'enquéte a également montré que 83 % des éléves
avaient entendu, a plusieurs reprises au moins, des
commentaires déplaisants a I'égard des éléves LGBTI
et que 67 % des éléves avaient été l'objet au moins
une fois de propos hostiles.”
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Matériels d’enseignement et d’apprentissage

B Les matériels d'enseignement et d'apprentissage pas les questions d'orientation sexuelle, d'identité
jouent un rdle important chez les enfants dans de genre, d'expression de genre ou de variations
la construction de leur vision du monde, car ils des caractéristiques sexuelles dans les programmes
transmettent des connaissances et montrent scolaires, que sept rendaient ces questions facultatives
des normes sociales et des normes de genre.” et que seulement 19 les rendaient obligatoires.”

lls peuvent aussi bien perpétuer que remettre
en question les stéréotypes sexistes.®

B Les études de cas réalisées a la demande de 'UNESCO
et de I'équipe du Rapport mondial de suivi sur

B Dans maints pays, les filles et les femmes demeurent I'éducation (GEM) révélent les progres mitigés obtenus
sous-représentées dans les manuels scolaires. pour éliminer les préjugés des manuels scolaires. Aux
La proportion de femmes dans les textes et les Comores, les manuels scolaires ne sont pas totalement
images des manuels du secondaire en langue débarrassés des stéréotypes sexistes, entre autres
anglaise était de 44 % en Indonésie et en Malaisie, par manque de formation des responsables de leur
de 37 % au Bangladesh et de 24 % dans la province élaboration. En Ethiopie, des progrés ont été faits,
du Pendjab, au Pakistan.™ ™ Au Chili, la part des mais des stéréotypes demeurent, ce que l'on peut
personnages féminins représentés dans les manuels attribuer a I'exclusion des femmes du processus
de sciences de 6e année n'était que de 6 %.° d'élaboration des manuels scolaires. Au Népal, les

manuels et les matériels d'apprentissage sont
devenus plus sensibles aux questions de genre, gréce
a I'adoption de lignes directrices, a la nomination d'un
expert en genre chargé d'examiner la sensibilité de ces
documents a cette problématique et au lancement,
en 2007, d'une politique imposant de procéder tous
les cing ans a des audits de la question du genre.
Pourtant, méme en 2017, la plupart des auteurs de
manuels scolaires étaient des hommes, et seuls deux
audits de genre avaient été réalisés depuis 1999.2

"  |es matériels d'enseignement et d'apprentissage
demeurent empreints de stéréotypes sexistes.
Une étude des documents de sciences sociales
utilisés dans les écoles primaires en Chine indique
que tous les soldats étaient des hommes, tandis
que tous les enseignants étaient des femmes.°
Les conséquences sur la maniére dont les filles
et les garcons se construisent une identité de
genre sont loin d'étre négligeables, sans parler
des choix limités de carriére qui s'ensuivent.

¥ Quelques pays affichent des changements positifs.
En Jordanie, les manuels scolaires présentent des
images de femmes premiers ministres, soldats et
pilotes. En Palestine, ils montrent des femmes qui
votent et qui manifestent dans les rues. En Inde
et au Malawi, certains manuels scolaires invitent
les éleves a repérer les préjugés sexistes sur des
images et a en discuter avec leurs pairs.?

B Bon nombre de programmes d'études et de matériels
d'apprentissage ignorent les personnes LGBTI, en
donnent une image fausse ou les considerent comme
des cas pathologiques. Dans I'enquéte d'IGLYO menée
en 2019, moins d'une personne interrogée sur cing a
déclaré que I'école lui avait transmis une représentation
positive des personnes LGBTI. Un rapport récent a
mis en lumiére le fait que prés de la moitié des 47
Etats membres du Conseil de I'Europe n'abordaient

Enseignants et enseignantes

B | es enseignants et enseignantes, leurs croyances B Les données recueillies dans I'Australie, Hong
et leurs attitudes ont une grande incidence sur la Kong (Chine) et la Norvege montrent que, lorsque
réussite scolaire, le niveau d'études et les résultats les enseignants et enseignantes du préscolaire
des éléves dans l'enseignement post secondaire.?* manifestent les valeurs traditionnelles qu'ils attachent
Les enseignants et enseignantes sont des modeéles au genre dans la salle de classe, le comportement des
d'identification importants pour les éléves. Or, enseignants et enseignantes comme des éléves est
actuellement, le corps enseignant doit se diversifier empreint de stéréotypes sexistes.?®

pour refléter la diversité de la population scolaire.
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®  EnTurquie, a la différence des gargons, les filles
qui sont affectées, de fagon aléatoire, a une classe
ou I'enseignant/enseignante possede une vision
stéréotypée des roles respectifs de 'homme et de
la femme obtiennent de moins bons résultats en
mathématiques et en expression écrite, et plus le
nombre d'années qu'elles passent avec cet enseignant/
cette enseignante augmente, plus I'écart se creuse.?

B Aux Etats-Unis, les évaluations des aptitudes
en mathématiques faites par les enseignants
et enseignantes sont désavantageuses pour les
filles, surtout pour les filles afro-américaines et
hispaniques.?® Lorsque leur enseignant/enseignante
nourrit des préjugés implicites a I'encontre des filles
concernant leurs aptitudes dans le domaine des
sciences, de la technologie, de I'ingénierie et des
mathématiques (STIM), les filles perdent confiance
dans leur capacité a étudier les mathématiques et se
désintéressent d'une carriere dans le domaine de la
technologie, de l'ingénierie ou des mathématiques.®

B Comme le fait apparaitre une étude menée en
Allemagne aupres d’enseignants et enseignantes
en formation initiale, ceux qui ont une conception

Conseillers scolaires

B Les conseillers scolaires peuvent jouer un role
important en dirigeant les jeunes vers I'enseignement
supérieur et les aider a faire les meilleurs choix pour
leurs études et carrieres futures.

B |l n'est pas rare que les conseillers perpétuent
les stéréotypes sexistes, ce qui peut avoir une
incidence sur les choix d'études et de carriére
des éléves.>* Une enquéte aléatoire en ligne
menée aupres de conseillers d'établissements
d'enseignement secondaire dans I'Etat américain
du Wisconsin révéle que, tout en estimant que
les filles obtenaient de meilleurs résultats que
les garcons en mathématiques et avaient plus
de chances de réussir, les conseillers scolaires
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stéréotypée fondée sur le genre des aptitudes des
éléves en mathématiques et en langues ont davantage
tendance a conseiller aux garcons d'opter pour des
études secondaires orientées vers les STIM et aux

filles de se tourner vers des études linguistiques.*®

Dans certains paus d’Asie du Sud-Est et dans les Etats
arabes, les enseignants et enseignantes pensent que
les gargons sont moins portés vers les études que

les filles.?' Les recherches effectuées dans plusieurs
pays d'Afrique, d’Asie du Sud et des Caraibes indiquent
que les garcons sont souvent jugés indisciplinés

et plus perturbateurs que les filles en classe.

De nombreux enseignants et enseignantes n'ont

pas la confiance et les connaissances suffisantes
pour apporter leur soutien aux apprenants LGBTI.

La majorité des éléves (58 %) interrogés dans le

cadre d'une enquéte d'IGLYO réalisée en 2019

n'ont jamais fait part de cas de harcélement

a aucun membre du personnel de I'école, et

moins de 15 % des personnes interrogées ont
systématiquement signalé ce type d'incidents auprés
de certains membres du personnel de |'école.®

étaient moins enclins a leur recommander
les mathématiques plutét que I'anglais.®

Comme il ressort d'études de cas réalisées a la
demande de 'UNESCO et de I'équipe du Rapport
mondial de suivi sur I'éducation (GEM) en
Allemagne, au Botswana et aux Emirats arabes
unis, la prise en compte des questions de genre
fait souvent défaut dans l'orientation scolaire et
professionnelle. Les initiatives et les programmes
visant a aider les éléves a faire des choix éclairés,
sans préjugés sexistes, sur leurs futurs domaines
d'étude et de carriére proviennent en général

de I'extérieur des systémes éducatifs.?®
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En dépit des progres, les disparites
entre les sexes persistent en
matiere d'acces, de compeétences
et de qualité de I'éducation?®

ACCES

COMPETENCES
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Le taux d'inscription des filles dans I'enseignement primaire n'a augmenté
que de 11 points de pourcentage entre 1995 et 2019, passant respectivement
de 79 % a 90 %, soit une hausse d'a peine un demi-point par an.

Bien que ce taux progresse a un rythme plus rapide que celui des gargons,
dont le taux d'inscription est passé de 86 a 92 % durant la méme période, il
faudra attendre 2050 pour que toutes les filles aillent a I'école primaire.

Parmi les filles en age de fréquenter I'enseignement primaire et secondaire, 127
millions d'entre elles ne sont pas scolarisées.

Trois enfants sur quatre en age d'aller a I'école primaire et n'ayant jamais été
scolarisés sont des filles (9 millions).

En Afghanistan, en Guinée, au Niger, en République centrafricaine et

au Soudan du Sud, moins de 80 filles pour 100 garcons ont terminé
I'enseignement primaire en 2020, et les garcons ont deux fois plus de chance
que les filles d'aller au bout de I'enseignement secondaire de premier ou

de deuxiéme cycle en Afghanistan, au Niger et au Soudan du Sud.

De gros écarts entre les genres persistent, en particulier chez les éléves
défavorisés. Dans 23 pays, principalement en Afrique subsaharienne, mais
aussi en Afghanistan, au Bangladesh, au Guatemala, en Haiti, en Inde, au
Népal et au Pakistan, moins de 10 % des jeunes femmes pauvres de milieu
rural ont terminé I'enseignement secondaire de deuxiéme cycle. Au Bénin,
au Cameroun, au Congo et au Mali, quasiment aucune fille parmi les plus
pauvres n'a terminé I'enseignement secondaire de deuxiéme cycle.

Au Malawi, au Nigéria et en Sierra Leone, environ 10 % des adolescents,
principalement des filles, n'ont pas accés a I'’éducation pour cause de mariage ou de
grossesse. Dans bien des cas, des politiques et des régles excluent implicitement
et explicitement de I'école les adolescentes enceintes et les jeunes meéres.

Les femmes représentaient toujours prées des deux tiers des adultes ne sachant pas
lire en 2019 : 485 millions d'entre elles ne disposent pas de compétences de base

en lecture, méme si une trés légére amélioration se profile depuis une vingtaine
d'années. Dans 59 pays, les femmes de 15 a 49 ans des foyers les plus pauvres ont
quatre fois plus de risque d'étre analphabeétes que celles des foyers les plus riches.

Des disparités commencent a apparaitre dans la maitrise TIC. Sur 10

pays a revenu faible et intermédiaire disposant de données détaillées,

les femmes sont moins susceptibles d'avoir utilisé une formule
arithmétique de base dans un tableur dans les sept pays les plus pauvres,
alors que la parité s'observe dans les trois pays les plus riches.
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Dans les trois derniéres évaluations de |'apprentissage a grande échelle qui ont eu

lieu en 2019, en l'occurrence le Programme d'Analyse des Systémes Educatifs de la
CONFEMEN (PASEQ), I'Etude internationale sur les tendances de I'enseignement des
sciences et des mathématiques (TIMSS) et le Systeme d'évaluation de I'apprentissage
primaire en Asie du Sud-Est (SEA-PLM), I'écart entre les sexes, en moyenne faible, était
a I'avantage des garcons en mathématiques. Un écart trés largement en défaveur des
filles était relevé au Burundi et au Gabon. Des écarts notables étaient aussi observés
en Bosnie Herzégovine, au Canada et au Chili. Mais les garcons avaient de moins bons
résultats dans les pays d'Asie du Sud-Est, en particulier au Cambodge et en Malaisie,
ainsi qu'en Afrique du Sud, en Arabie saoudite et a Oman.

Les résultats étaient, en moyenne, similaires en lecture, hormis un Iéger écart
en faveur des filles. Parmi les pays d’Afrique subsaharienne et d'Asie du Sud-
Est ayant participé aux évaluations du PASEC et du SEA-PLM,, il n'y a qu'au
Burundi et en République démocratique du Congo que les filles faisaient
beaucoup moins bien que les garcons. En lecture, les garcons avaient des
résultats nettement plus médiocres que les filles au Bénin, au Cameroun

et au Sénégal, et tout spécialement au Cambodge et en Malaisie.

La ségrégation entre les garcons et les filles par domaine d'étude limite les

choix de carriere des filles. Dans les pays de 'Organisation de coopération et de
développement économiques (OCDE), seulement 14 % des meilleures éléves en
science et mathématiques envisageaient une carriére scientifique ou d'ingénieure
contre 26 % des meilleurs éléves. Les femmes sont moins de 1% a postuler aux
emplois techniques dans le domaine de l'intelligence artificielle et de la science des
données dans la Silicon Valley.

Dans le monde, les femmes ne représentent que 6 % des développeurs d'applications
mobiles et de logiciels.

Les violences sexistes a I'école, qu'elles soient physiques, sexuelles ou psychologiques,
ont un impact sur la fréquentation scolaire des enfants et des jeunes, leur bien-étre et
leur apprentissage.

L'accés a I'eau dans les maisons est une condition préalable importante pour libérer les
enfants, et particulierement les filles, de la corvée d'eau a laquelle il leur faut consacrer
du temps au lieu d'aller a I'école. Au Népal, I'heure perdue chaque jour a aller chercher
de I'eau fait baisser de 17 points de pourcentage le taux d'achévement de la scolarité
primaire chez les filles. L'école est parfois le seul endroit ou les enfants ont accés a des
installations d’'eau, d'assainissement et d’hygiéne. Au Libéria, quelques rares foyers
disposent d'installations sanitaires conformes a la norme internationale de base,

alors que 69 % des écoles en sont pourvues ; au Honduras, a l'inverse, 12 % des écoles
en sont équipées contre 84 % de foyers. Les installations d'eau, d'assainissement et
d’'hygiéne dans les écoles peuvent favoriser I'hygiéne menstruelle des filles, réduire
leur absentéisme et améliorer leur rétention scolaire au moment de I'adolescence.

Dans lI'ensemble, en 2020, les femmes étaient surreprésentées dans le personnel
enseignant aux niveaux de I'enseignement préprimaire (94 %), primaire (67 %) et
secondaire (54 %). LAfrique subsaharienne était la seule région ou les femmes
composaient la moitié du corps enseignant en primaire et moins d’un tiers dans

le secondaire, et la situation n'a pas évolué depuis 2015. Cela illustre I'importance
des modéles d'identification dans une région ou l'acces des filles a I'éducation reste
relativement limité par rapport a celui des garcons.

#SonEducationNotreAvenir



Les 10 pays présentant
les plus grands défis
en matiere d’éducation
des filles

-0 e @-
WIDE

Les dix pays présentant les pourcentages les plus
élevés de filles non scolarisées issues des ménages

les plus pauvres

Taux de non-scolarisation des filles dans le quintile de richesse

le plus bas

La Base de données mondiale sur les inégalités
dans I'éducation (WIDE) gérée par le Rapport

‘ Pays

Année

‘ Pourcentage (%)

En dge de fréquenter le primaire

En dge de fréquenter le premier cycle du secondaire

En age de fréquenter le deuxiéme cycle du secondaire

GEM et I'Institut de statistique de 'UNESCO (ISU)
attire I'attention sur les inégalités inacceptables
qui existent en matiére d'éducation entre

Mali 2018 67% o
Rl 2018 66% les différents pays et groupes de pays.
Bénin 2018 64%
Guinée 2018 61% Ces données font état des pays présentant les taux les
Pakistan 2018 59% plus élevés de filles non scolarisées dans le quintile de
NETHENE 2015 23k richesse le plus bas. Il s'agit des derniéres données
Sénégal 2017 55% . .

i disponibles.
Afghanistan 2015 52%
Papouasie-Nouvelle-Guinée 2018 46%
i 2016 43% En étudiant les données sur les enfants non scolarisés,

on constate que, au niveau de I'enseignement primaire,
dans deux pays, plus de deux tiers des filles ne sont

République-Unie de Tanzanie 2015 81%

Guinde 2018 79% pas inscrites a |'école. Dans six pays, plus de deux tiers
Mali 2018 76% des filles ne sont pas inscrites dans I'enseignement

B 201 B secondaire de premier cycle. Le Bénin, le Mali et le

Nigéria 2018 T2 Nigéria figurent sur ces deux listes. Dans les 10 derniers
Pakistan 2018 70% X .

Mauritanie 2015 63% pays, seulement deux filles sur 10 peuvent espérer
Afghanistan p— po— recevoir un enseignement secondaire de deuxieme cycle
Madagascar 2018 61% parmi celles &gées de 15 a 17 ans.

Sénégal 2017 58%

Le décrochage scolaire des filles est dG a de nombreuses

République-Unie de Tanzanie 2015 98% raisons, dont le mariage des enfants, les grossesses chez
Cote d'lvoire 2016 95% les adolescentes, les normes sociales discriminatoires
Guinée 2016 4% liées au genre, le travail des enfants, et I'absence d'accés
M 2015 ok facile et sdr a une école preés de leur lieu de vie. Ces filles
Madagascar 2018 90% . o e . P

pakistan 2018 89% doivent bénéficier d'une seconde chance de réintégrer
p— 2018 88% les systémes éducatifs et de profiter d'un apprentissage
Ouganda 2016 86% accéléré pour qu'elles puissent rattraper le temps perdu.
Zambie 2018 84%

Sénégal 2017 83%

Source: WIDE
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Une éducation transformatrice du genre est
indispensable pour combattre les normes, préjugés et
stéréotypes sexistes. Outre qu'elle prend en compte
la diversité des besoins, aspirations, capacités et
contributions des filles et des garcons, des femmes
et des hommes, ainsi que des personnes non binaires,
elle contribue a dénoncer les pratiques discriminatoires
existantes et a créer un changement radical.

Inscrire 'approche éducative dans une perspective

de transformation du genre ouvre des possibilités
variées de lutter activement contre les normes de
genre et les inégalités croissantes, telles que:

B Des programmes de sensibilisation des parents
visant a démonter les stéréotypes sexistes négatifs
sur les études et les carrieres convenant aux femmes
et aux hommes.

B Des programmes d'études et des activités scolaires
réguliéres transformateurs du genre, dés le plus
jeune age, en vue d’encourager une réflexion
critique sur les conséquences préjudiciables des
normes de genre et des inégalités entre les sexes.

B Larévision des matériels d'enseignement et
d'apprentissage afin de les débarrasser des
préjugés et des stéréotypes sexistes et, par
la méme, remettre en question les normes
traditionnelles de genre et favoriser la diversité.

B Une conception transformatrice du genre de la
formation des enseignants et enseignantes pour les
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aider a porter un regard critique sur leurs propres
préjugés et a combattre et déconstruire les normes
et les stéréotypes traditionnels liés au genre.

Un corps enseignant offrant une composition
diversifiée, qui promeut I'égalité des genres et traite
tous les apprenants sur un pied d'égalité.

Un environnement scolaire sans risque pour
tous, y compris pour les éléves LGBTI.

L'acces a une information précise et

sans jugement sur l'orientation sexuelle,
I'identité de genre et I'expression de genre
dans les établissements scolaires.

Des approches scolaires globales destinées a appeler
I'attention sur les préjugés et les stéréotypes
sexistes et sur les moyens de les combattre.

L'accés a des modeles d'identification et a des
mentors de fagon a dénoncer les stéréotypes et les
mythes sur la sexualisation des aptitudes et des
carriéres et a ouvrir d'autres possibilités de filieres.

La mise en place obligatoire de services de conseil
scolaire transformateurs du genre qui démontent les
stéréotypes sur les carriéres convenant aux femmes
et aux hommes et encouragent les filles et les
garcons a embrasser des carrieres dans des secteurs
ou ils sont sous-représentés, comme les STIM pour
les filles et les services de soins et I'enseignement
pour les gargons.

#SonEducationNotreAvenir
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